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У складу са одредбама чл. 11. и 12. Закона о удружењима (»Службени лист 

РС«, бр.51/09), на Оснивачкој скупштини одржаној дана 06.05.2024. у 

Пироту усвојен је 

 

СТАТУТ  

УДРУЖЕЊА „ДРУШТВО АРХИТЕКАТА ПИРОТА” 

 

 

Члан 1. 

Област остваривања циљева 

 

„ДРУШТВО АРХИТЕКАТА ПИРОТА“ (у даљем тексту: Друштво) је струковно, 

невладино, ванстраначко, неполитичко и непрофитно удружење, основано 

на неодређено време ради остваривања циљева у области архитектуре, 

културе и уметности. Друштво има циљ да окупља архитекте, урбанисте и 

инжењере опредељене да путем самосталног и тимског стваралачког рада 

унапређују, развијају и шире област архитектуре и урбанизма у оквиру уже 

и шире културне заједнице. 

 

Члан 2. 

Назив и седиште 

 

Назив Друштва је: „ДРУШТВО АРХИТЕКАТА ПИРОТА” 

Скраћени назив Друштва је: „ДАП“. 

Назив Друштва на енглеском језику је: ASSOCIATION OF PIROT 

ARCHITECTS”. Скраћени назив Друштва на енглеском језику је: „APA“ 

 

Друштво има седиште у Пироту. 

 

 Члан 3. 

Печат Друштва 

 

Печат и заштитни знак Друштва је облика квадрата са текстом: ДРУШТВО 

АРХИТЕКАТА ПИРОТА, на ћириличном писму. Текст је центриран по 

средини и налази се у средини квадрата. 
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Члан 4. 

Циљеви  

 

Циљеви Друштва су:  

 

• унапређивање архитектуре и урбанизма на локалном, државном и 

интернационалном нивоу;  

• унапређење стваралаштва уметника на пољу архитектуре и 

уметности; 

• истраживање и промоција савремене архитектонске праксе, 

историје и теорије уметности и визуелне културе;  

• подизање свести грађана о значају архитектуре, чувања и заштите 

културног наслеђа;  

• едукација одраслих, деце и младих на пољу архитектуре (у виду 

предавања, курсева, радионица и семинара); 

• остваривање сарадње са универзитетима, школама, институцијама 

и организацијама, институтима, фондовима и фондацијама у земљи 

и иностранству које имају исте или сличне циљеве; 

• остваривање сарадње са сродним уметничким удружењима, 

асоцијацијама, мрежама, савезима у земљи и иностранству; 

• остваривање сарадње са другим удружењима и организацијама, 

односно са привредним субјектима, фондовима, организацијама и 

лoкалном управом ради унапређења архитектуре и уметности; 

• допринос унапређењу и заштити човекове средине. 

 

Члан 5. 

Делатност 

 

Ради остваривања својих циљева Друштво: 

 

• организује и реализује, самостално или у заједници са другим 

организацијама у земљи и иностранству, промоцију нових пројеката 

својих чланова као и других уметника из земље и иностранства и у 

том смислу организује ауторске, тематске, јубиларне, 

ретроспективне и друге изложбе, радионице, скупове, посете и друге 

облике културног и уметничког изражавања и манифестација;  

• обавља саветодавну и логистичку помоћ у реализацији самосталних 

и групних пројеката чланова Друштва; 

• организује предавања, семинаре, курсеве, као и стручне скупове, 
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саветовања, трибине, дискусије и конференције у земљи и 

иностранству из области архитектуре и других области кроз које се 

афирмише уметничко стваралаштво; 

• додељује награде и признања архитектима и уметницима; 

• у циљу едукације младих кадрова и будућих учесника у 

архитектонском порјектовању организује различите програме у 

облику саветовања, курсева, радионица и др; 

• организује и обавља издавачку делатност и у том смислу посебно 

објављује књиге, каталоге, магазине и друге публикације из области 

архитектуре, уметности и визуелне културе; 

• обавља израду презентације Друштва на Интернету; 

• сарађује са државним органима надлежним у областима од значаја 

за остваривање циљева Друштва; 

• сарађује са Локалном самоуправом у циљу подизања културне 

свести грађана. 

 

Члан 6. 

Чланство 

 

Члан Друштва може постати свако пунолетно лице које се самостално, 

професионално и активно бави стваралачким радом у области архитектуре 

и уметности, под следећим условима: 

 

• лице има завршен архитектонски или факултет примењених 

уметности, историју уметности, као и диплому високошколских 

установа које образују архитектонски кадар; 

• кандидати који су завршили одговарајућу школу у иностранству; 

• кандидати који немају наведену стручну спрему могу конкурисати за 

члана Друштва ако су излагали на изложбама и ако квалитет 

њиховог рада задовољава критеријуме Уметничког савета Друштва 

и Управног одбора; 

• Друштво може да укључи у чланство друга физичка лица која би 

својим радом допринела остваривању циљева и задатака Друштва. 

 

Члан 7. 

 

Кандидат попуњавањем приступнице Друштва изражава слободну жељу 

да постане члан Друштва. Одлуку о пријему у чланство Друштва доноси 

Управни одбор. Уметнички савет предлаже кандидате на седници 
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Управног одбора, на основу увида у уметничке радове кандидата. 

Кандидат постаје члан Друштва једногласном одлуком Управног одбора и 

Уметничког савета. 

Члан може иступити из чланства давањем писмене изјаве о иступању. 

Чланство у Друштву престаје због неплаћене годишње чланарине до краја 

текуће године, дужом неактивношћу члана, због непоштовања одредаба 

овог статута и одлука Друштва, или због деловања које је супротно 

циљевима Друштва. Одлуку о пријему у чланство и о престанку чланства 

доноси Управни одбор. 

 

Члан 8. 

 

Чланови Друштва могу бити: редовни, почасни и придружени. 

Редовни чланови су сви чланови који испуњавају овим Статутом 

предвиђене услове, поднесу приступницу за учлањење и редовно плаћају 

чланарину. 

Почасни чланови Друштва могу бити заслужни појединци који су својим 

радом и деловањем дали посебан допринос афирмацији архитектуре, на 

основу одлуке Управног одбора. 

Придружени чланови могу бити појединци, предузећа и институције који 

изразе жељу за учлањење у Друштво. 

Почасни и придружени чланови не могу да бирају и буду бирани у органе 

управљања Друштва. 

 

Члан 9. 

Права и обавезе чланова 

 

Члан Друштва има право да: 

• равноправно са другим члановима учествује у остваривању циљева 

Друштва; 

• непосредно учествује у одлучивању преко органа Друштва; 

• бира и буде биран у органе Друштва; 

• буде благовремено и потпуно информисан о раду и активностима 

Друштва. 

 

Члан је дужан да: 

• активно доприноси остваривању циљева Друштва; 

• учествује, у складу са интересовањем и могућностима, у 

активностима Друштва; 
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• плаћа чланарину - једном годишње; 

• износ чланарине током сваке године утврђује Управни одбор; 

• члану Друштва могу се због неизвршавања обавеза изреће следеће 

дисциплинске мере: опомена, јавна опомена и искључење из 

чланства; 

• Управни одбор може ослободити материјалних обавеза члана који је 

у тешком материјалном положају или у тешком материјалном стању, 

на основу писане молбе члана који тражи ослобађање материјалних 

обавеза; 

 

Члан Друштва чије чланство је престало, нема право на повраћај уплаћене 

чланарине. 

Чланови који су својевољно иступили из Друштва, могу се поново учланити 

у Друштво потписивањем приступнице, а о њиховом пријему у чланство 

одлучује Управни одбор Друштва. 

 

Члан 10. 

Органи 

 

Органи Друштва су:  

• Скупштина; 

• Управни одбор; 

• Уметнички савет. 

 

Члан 11. 

Скупштина 

 

Скупштину Друштва чине сви његови редовни чланови. Скупштина се 

редовно састаје једном годишње. Редовно заседање заказује председник 

Управног одбора. Председник Управног одбора заказује ванредну седницу 

Скупштине на сопствену иницијативу, или на иницијативу најмање једне 

трећине чланства. Седницу скупштине сазива председник Управног 

одбора, писаним обавештењем о месту и времену одржавања скупштине и 

предлогу дневног реда. 

 

Члан 12. 

Делокруг Скупштине 

 

Скупштина: 
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• усваја план и програм рада, на предлог Управног одбора; 

• усваја Статут, као и измене и допуне Статута, на предлог Управног 

одбора; 

• разматра и усваја, најмање једном годишње, извештај Управног 

одбора; 

• разматра и усваја финансијски план и извештај, најмање једном 

годишње; 

• одлучује о удруживању у савезе; 

• одлучује о престанку рада Друштва; 

 

Скупштина пуноправно одлучује ако је присутна већина чланова, а најмање 

три члана. 

Скупштина одлучује већином гласова присутних чланова.  

 

Члан 13. 

Управни одбор 

 

Управни одбор има 3 чланa. На првој конститутивној седници, чланове 

Управног одбора бирају оснивачи Друштва. Управни одбор из реда својих 

редовних чланова бира Председника и Заменика предстедника Друштва. 

Чланове Управног одбора, осим у првом сазиву, именује Управни одбор 

најкасније 30 дана пре истека мандата члановима управног одбора. 

Управни одбор је извршни орган Друштва, који се стара о спровођењу 

циљева Друштва. Он представља и заступа Друштво. 

Мандат члана Управног одбора 5 година. Члан Управног одбора може бити 

именован више пута за редом. На крају мандата Управни одбор је дужан да 

сачини извештај реализованих пројеката и оних који су започети и са тим 

чињеницама упозна новоизабрани Управни одбор. Сваки члан Управног 

одбора је равноправан у свом раду и одлучивању. Управни одбор доноси 

пуноважне одлуке већином гласова од укупног броја чланова управног 

одбора. 

 

Члан 14. 

Председник Управног одбора 

 

Председника и заменика председника Управног одбора Друштва бирају 

чланови Управног одбора. Седницом Управног одбора руководи 

Председник, а у његовом одсуству Заменик председника Друштва. 

Председник Управног одбора представља Друштво. У случају спречености 
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Председника, Заменик председника сазива седнице управног одбора и 

врши друга овлашћења председника управног одбора. Мандат 

Председника је 5 година. Председник може бити именован више пута за 

редом. 

 

Члан 15. 

Права и дужности Председника Управног одбора 

 

Председник Управног одбора је дужан да заступа и представља Друштво 

пред физичким и правним лицима, да сазива седнице Управног одбора, 

предлаже дневни ред и председава седницама, да потписује општа и 

појединачна акта која доноси Управни одбор, да сазива седнице 

Скупштине Друштва, предлаже дневни ред и председава седницама, да 

ради реализације плана и програма Друштва. 

 

Члан 16. 

 

Опозив председника Управног одбора или његовог заменика је могућ у 

случају да крши одредбе Статута и да се понаша супротно одлукама 

Управног одбора. Већином гласова Управног одбора доноси се одлука о 

опозиву и о томе се обавештава Скупштина Друштва. Мандат Председника 

и Заменика председника Друштва може престати и пре истека рока 

мандата, на лични захтев.  

 

Члан 17. 

Делокруг Управног одбора  

 

Управни одбор: 

• руководи радом Друштва између две седнице Скупштине и доноси 

одлуке ради остваривања циљева Друштва; 

• организује редовно обављање делатности Друштва; 

• поверава посебне послове појединим члановима; 

• доноси финансијске одлуке; 

• одлучује о покретању поступка за измене и допуне Статута, на 

сопствену иницијативу или на предлог најмање два члана Друштва и 

припрема предлог измена и допуна, који подноси Скупштини на 

усвајање; 

• одлучује о другим питањима за која нису, законом или овим 

статутом, овлашћени други органи Друштва; 



 8 

• одлучује о учлањењу Друштва у друге организације и асоцијације у 

земљи и иностранству у сладу са Статутом и Законом; 

• одлучује о реализацији програмских пројеката; 

• креира и остварује сарадњу са другим организацијама, 

асоцијацијама и институцијама у земљи и иностранству; 

• предлаже финансијски план, разматра финансијске извештаје, усваја 

завршни рачун, као и план расподеле средстава, дугорочне програме 

рада Друштва које потврђује Скупштина Друштва; 

• врши контролу законитости располагања, чувања и заштите 

имовине Друштва; 

• контролише финансијско пословање Друштва и о уоченим 

неправилностима, без одлагања, обавештава Управни одбор; 

• стара се о правилном инвентарисању и вођењу инвентара 

целокупне имовине Друштва. 

 

Члан 18.  

Уметнички савет 

 

Уметнички савет има 3 члана. На првој конститутивној седници, чланове 

Уметничког савета бирају оснивачи Друштва. Чланове Уметничког савета 

именује Управни одбор, осим у првом сазиву. Сви чланови Уметничког 

савета су одговорни за свој рад Управном одбору Друштва. Мандат члана 

Уметничког савета је 5 година. Члан Уметничког савета може бити биран 

више пута. 

 

Члан 19. 

Делатност Уметничког савета 

 

Уметнички савет као стручно тело има следеће дужности: 

• да предлаже и спроводи план и програм Друштва; 

• да подноси Скупштини предлоге за унапређење професионалног 

садржаја рада Друштва; 

• да прати архитектонску и уметничку активност чланова Друштва; 

• да вреднује радове кандидата за пријем у чланство Друштва; 

• да врши селекцију радова за изложбе; 

• да предлаже критеријуме на основу којих Друштво врши пријем 

нових чланова у Друштво; 

• да подноси Управном одбору Друштва предлог мера за унапређење 

уметничког нивоа изложби Друштва; 
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• да сноси одговорност за одржавање репрезентативног уметничког 

нивоа свих манифестација које организује Друштво; 

• да предлаже архитектонску стратегију и у том циљу сарадњу са 

другим сродним удружењима и организацијама како у земљи тако и 

ван земље; 

• да предлаже додељивање признања члановима, културним 

институцијама, и другим организацијама, као и појединцима који су 

заслужни за успешно развијање Друштва, архитектуре и уметности у 

нашој земљи. 

 

Члан 20. 

Јавност рада 

 

Рад Друштва је јаван. Управни одбор се стара о редовном обавештавању 

чланства и јавности о раду и активностима Друштва, непосредно или 

путем интерних публикација, односно путем саопштења за јавност. 

Годишњи обрачуни и извештаји о активности Друштва подносе се 

члановима на седници Скупштине Друштва. 

 

Члан 21. 

Сарадња са другим организацијама 

 

Ради остваривања својих циљева Друштво успоставља контакте и 

сарађује са другим стручним, научним, образовним и сличним удружењима 

и организацијама у земљи и иностранству. Друштво може приступити 

међународним удружењима, о чему одлуку доноси Управни одбор. 

Приступање међународним организацијама региструје се код надлежног 

државног органа у року од 30 дана, у складу са Законом. 

 

Члан 22. 

Средства Друштва 

 

Друштво користи сва материјална средства у складу са важећим 

законским прописима, Статутом и другим општим актима Друштва. 

Средства која користи Друштво су средства од реализованих програма, 

израде и учешћа у домаћим и иностраним пројектима, приход од ауторских 

хонорара, непокретна имовина, финансијске субвенције од државних и 

других органа, чланарина, донације, спонзорства, поклони, прилози, 

средства од котизација за семинаре и друге облике образовања и 
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усавршавања у области архитектуре, уметности и културе, као и 

едукативних радионица.  

Члан 23. 

Друштво води пословне књиге и саставља финансије извештаје на крају 

године у складу са законским прописима. 

 

Члан 24. 

Престанак рада Друштва 

 

Друштво може престати са радом када се за то стекну услови предвиђени 

законом, или овим статутом или када престане потреба за активностима 

које обавља Друштво. Одлуку о престанку рада доности Скупштина 

Друштва на образложени предлог Управног одбора или трећине свих 

редовних чланова Друштва. 

У случају престанка рада Друштва за примаоца имовине Друштва одређује 

се непрофитно правно лице које је основано ради остваривања истих или 

сличних циљева, а које именује Управи одбор Друштва. 

 

Члан 25. 

Завршне одредбе 

 

Овај Статут ступа на снагу даном доношења, а примењиваће се од дана 

уписа Друштва у Регистар агенције за привредне регистре.  

 

Члан 26. 

 

На сва питања која нису регулисана овим статутом непосредно ће се 

примењивати одредбе Закона о удружењима. 

 
 

 

 
 

У Пироту,                                                                                 Председавајући 
оснивачке Скупштине Друштва 

 
  06.05.2024. године                                                       --------------------------------- 


